Radviliškio r. Šeduvos gimnazija ieško
psichologo nuo 2026 m. rugsėjo 1 d.

Darbas 1 etatu (36 val. per savaitę). Pareiginės algos koeficientas priklauso nuo darbo stažo ir turimos kvalifikacijos. Galima dalinė kelionės į darbą išlaidų dalinė kompensacija.
Psichologas vykdo šias funkcijas:
➢ teikia psichologinę pagalbą mokiniams, konsultuoja mokinius, jų tėvus (globėjus, rūpintojus), mokytojus ir kitus gimnazijos bendruomenės narius;
➢ vertina mokinių psichologines, asmenybės ir ugdymosi problemas, padeda jas spręsti bendradarbiaudamas su mokytojais, švietimo pagalbos specialistais ir administracija;
➢ dalyvauja vaiko gerovės komisijos veikloje, rengia ir įgyvendina pagalbos mokiniui priemones;
➢ vykdo prevencinę veiklą, stiprina mokinių socialines ir emocines kompetencijas, prisideda prie saugios emocinės aplinkos kūrimo;
➢ padeda spręsti krizines situacijas, teikia rekomendacijas mokytojams ir tėvams dėl mokinių emocinių ir elgesio sunkumų;
➢ rengia su psichologinės pagalbos teikimu susijusią dokumentaciją, laikosi konfidencialumo ir profesinės etikos reikalavimų;
➢ nuolat tobulina savo kvalifikaciją ir dalyvauja bendrose gimnazijos veiklose.
Kvalifikaciniai reikalavimai:
➢ aukštasis universitetinis psichologijos studijų krypties išsilavinimas – psichologijos bakalauro ir psichologijos magistro kvalifikaciniai laipsniai arba jiems prilygintas išsilavinimas;
➢ gebėjimas teikti psichologinę pagalbą mokiniams, konsultuoti mokinius, tėvus (globėjus, rūpintojus), mokytojus ir kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis;
➢ gebėjimas dirbti komandoje, bendrauti ir bendradarbiauti, konstruktyviai spręsti problemas;
➢ mokėjimas naudotis informacinėmis komunikacinėmis technologijomis;
Privalumai:
➢ darbo mokykloje ir (ar) darbo su vaikais bei paaugliais patirtis;
➢ patirtis dirbant su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais mokiniais;
➢ krizių valdymo, prevencinių programų įgyvendinimo ir konsultavimo patirtis;
➢ gebėjimas telkti mokyklos bendruomenę ir kurti saugią, emociškai palankią ugdymosi aplinką.
Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. prašymą leisti dalyvauti atrankoje (pildomas pateikiant dokumentus gimnazijoje arba atrankos dieną);
2. asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją;
3. išsilavinimą ir psichologo kvalifikaciją patvirtinančių dokumentų kopijas;
4. kvalifikacinę kategoriją patvirtinančio dokumento kopiją (jeigu turi);
5. gyvenimo aprašymą;
6. galima pateikti buvusių darbdavių rekomendacijas, nurodant kontaktus.
Dokumentų originalai pateikiami rašant prašymą arba atrankos dieną ir sutikrinti grąžinami pretendentui.
Dokumentai priimami gimnazijos raštinėje (Pilies g. 17, Šeduva) arba el. paštu rastine@seduva.radviliskis.lm.lt.
Pretendentų atrankos būdas – pokalbis.
Kvalifikacinius reikalavimus atitinkantys pretendentai apie pretendentų atrankos pokalbio datą ir laiką bus informuojami asmeniškai el. paštu arba telefonu.
Kontaktai pasiteiravimui:
el. p. rastine@seduva.radviliskis.lm.lt,
tel. +370 679 56707
